II Istituto Comprensivo di ANZIO
SCHEDA DI PROGETTO/ATTIVITA’P.T.O.F. - a. s. 2019/20
barrare PLESSO :     INFANZIA     X PRIMARIA     SECONDARIA      
	Denominazione progetto/attività
	PROGETTO TEATRO -  “SI VA IN SCENA” 

	Area progettuale del PTOF di riferimento 
	X linguistica scientifica    X musicale   X artistica    X motoria 
X laboratoriale  X umanistico socio-econ. e legalità     X inclusione 

	Priorità del Rav  a cui si riferisce
	 Diminuire la percentuale di studenti collocata nella fascia di voto bassa.
X Migliorare i livelli delle competenze chiave 

	Traguardo di risultato del Rav a cui si riferisce
	 Diminuire la percentuale  di studenti collocata nella fascia di voto bassa nelle discipline di italiano e matematica.
X  Migliorare i livelli delle competenze chiave  anche al fine di un innalzamento degli esiti Invalsi.

	[bookmark: _GoBack]Traguardi di competenze disciplinari e trasversali
	· Leggere e comprendere un testo letterario
· Memorizzare e drammatizzare scene teatrali
· Apprendere e interpretare canzoni
· Apprendere e rappresentare semplici coreografie
· Allestire scenografie teatrali
· Interagire in modo corretto, rispettoso e inclusivo con compagni e insegnanti
· Prendere coscienza delle proprie inclinazioni e talenti per  migliorare l’autostima  

	






Obiettivi
di
processo
barrare, aggiungere eventuali altri obiettivi
	AREA  DI PROCESSO
	DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO DI PROCESSO
	ALTRI OBIETTIVI

	
	 Curricolo, progettazione e valutazione
	 Declinare il curricolo verticale  inUdA centrate sulle competenze. 
	

	
	X Ambiente di apprendimento
	X Predisporre attività di consolidamento e recupero.
	Rendere gli alunni protagonisti di un processo di apprendimento significativo

	
	X Inclusione e differenziazione
	X Rilevare bisogni di recupero e di eccellenza, predisponendo attività specifiche
	

	
	Continuita' e orientamento
	Raﬀorzare la continuità interna all'istituto.                                        Organizzare in modo sistematico l’orientamento.
	

	
	X Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
	X Realizzare attività di autoformazione  e valutare la ricaduta nelle attività delle classi.
	

	
	X Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
	X Coinvolgere le famiglie e tutti gli stakeolders nella condivisione dei percorsi educativi.

	X Coinvolgere le famiglie nell’allestimento della rappresentazione di fine anno soprattutto per quanto riguarda la costruzione dei costumi di scena.

	Durata del progetto 
	Annuale

	Classe/i o gruppo/i alunni e plesso
	Classi V A e V B di Spalviera 

	Attività previste
	· Stesura di un copione teatrale adeguato da parte dell’insegnante referente
· Lettura sistematica del copione con gli alunni e memorizzazione delle parti 
· Apprendimento di canzoni
· Apprendimento di coreografie
· Costruzione di scenografie
· Allestimento della rappresentazione con studio di movimento scenico adeguato


	Risorse finanziarie necessarie
	Costi per eventuali partecipazioni a Festival o competizioni sul territorio 

	Docente referente 
	Giusto Anna 

	Docente/i   coinvolto/i
	Giusto Anna, Aureli Cristiana, Iannotta Angela, Papi Paola, Caratelli Alessandra, Tirocchi Giuliana

	Risorse umane (ore)  
Indicare il numero di ore  prevedibilmente necessarie    per ciascun docente oltre l’orario 

	· Attività di programmazione
· Attività di docenza (in orario curricolare per degli alunni, extracurricolare per i docenti):
Docente   Giusto Anna ore 18   (specificare attività: prove della rappresentazione, nel plesso scolastico e/o presso la struttura teatrale ospitante)

Totale docenti 1  Totale ore 18

	
	· Docenza (in orario extracurricolare per gli alunni e per i docenti, in occasione della rappresentazione finale):
Docente  Giusto Anna       ore 3
Docente  Aureli Cristiana  ore  3
Docente  Iannotta Angela ore  3
Docente  Papi Paola           ore  3
Docente Caratelli Alessandra ore 3
Docente Tirocchi Giuliana  ore 3

Totale docenti  6  Totale ore  18

	Altre risorse necessarie, spazi
	Salone multifunzione del plesso di Spalviera

	Enti/Istituzioni coinvolti
	· Collaborazione con AQ International del sig. Salvo Cacciola, Stradone del Sandalo, Anzio, per lo spazio teatrale in cui allestire la rappresentazione;
· Collaborazione con l’Associazione Teatrale “Nuovo Spazio Teatro Musica”, Nettuno

	Indicatori utilizzati per la verifica dei risultati finali
	Principale indicatore per la verifica dei risultati finali è la buona riuscita della rappresentazione, ma soprattutto il “benessere” raggiunto da tutti gli alunni, la loro maggior coesione, il consolidamento dei legami interpersonali, la collaborazione fattiva e cordiale tra famiglie e Scuola

	Prodotto finale 
	Rappresentazione di fine anno 



Anzio, 13 Ottobre 2019                                                     		   Il referente, Anna Giusto
