II Istituto Comprensivo di ANZIO
 SCHEDA DI PROGETTO/ATTIVITA’   P.T.O.F. - a. s. 2019/20
      PLESSO :                            INFANZIA     x   PRIMARIA    x     SECONDARIA      
	Denominazione progetto/attività
	PROGETTO TRINITY

	Area progettuale del PTOF di riferimento 
	xlinguistica    scientifica    musicale     artistica    motoria 
laboratoriale      umanistico socio-econ. e legalità     inclusione 

	Priorità del Rav  a cui si riferisce
	x Migliorare i livelli delle competenze chiave.

	Traguardo di risultato del Rav a cui si riferisce 
	x Migliorare i livelli delle competenze chiave  anche al fine di un innalzamento degli esiti Invalsi.

	Traguardi di competenze disciplinari e trasversali

	
· Motivare all’apprendimento delle lingue straniere
· Innalzare il livello di conoscenze e competenze comunicative in L2

	






Obiettivi
di
processo
barrare, aggiungere eventuali altri obiettivi
	AREA  DI PROCESSO
	DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO DI PROCESSO
	ALTRI OBIETTIVI

	
	  Ambiente di apprendimento
	 Predisporre attività di consolidamento e recupero.
	Potenziare la comprensione e la produzione orale in L2

	
	  Inclusione e differenziazione
	  Rilevare i bisogni di recupero e di eccellenza e predisporre attività specifiche.
	Ampliare il lessico
Consolidare strutture linguistiche
Acquisire competenze per il conseguimento della certificazione Trinity

	Durata del progetto 
	Annuale (da gennaio a maggio)

	Classe/i o gruppo/i alunni e plesso
	Gruppi classi di 15/18 alunni selezionati idonei dalle classi IV e V della scuola primaria e dalle classi  I, II, III   della secondaria di primo grado.

	Attività previste
	Lezioni frontali di grammatica e syllabus, attività di gruppo, scambi dialogici, conversazione e attività ludiche fino alla data d’esame da stabilirsi nella seconda metà di maggio.

	Risorse finanziarie necessarie
	Costo del libro di testo 


	Docente referente 
	MATTIOLI SABRINA

	Docente/i   coinvolto/i
	D’Angelo Catia, Forte Francesca, Giudice Cristina (Acqua del Turco); Mattioli Sabrina, Picone Stefania (Via Jenne).

	Risorse umane (ore)  
Indicare il numero di ore  prevedibilmente necessarie    per ciascun docente oltre l’orario 

	
· Attività di programmazione 
· Attività di docenza (in orario extracurricolare per degli alunni e per i docenti) :
Docente  MATTIOLI SABRINA ore  10       (specificare attività: PROGRAMMAZIONE )

Docente   D’ANGELO CATIA    ore  15      (specificare attività: DOCENZA)
Docente   MATTIOLI SABRINA ore  15     (specificare attività: DOCENZA)
Docente FORTE FRANCESCA   ore   15     (specificare attività: DOCENZA)
[bookmark: _GoBack]Docente GIUDICE CRISTINA     ore  15     (specificare attività: POTENZIAMENTO)
Docente PICONE STEFANIA      ore 15  (specificare attività: DOCENZA)
Totale docenti:  5  Totale ore: 75

	
	

	Altre risorse necessarie, spazi
	Atelier Creativo (Acqua del Turco); aule scolastiche idonee (via Jenne)


	Enti/Istituzioni coinvolti
	Trinity College


	Indicatori utilizzati per la verifica dei risultati finali
	· Superamento dell’esame Trinity da parte degli alunni con verifica dei risultati a cura dell’ente stesso. 
· Rilascio certificazione da parte dell’Ente certificatore Trinity grade 1 per gli alunni della scuola primaria e grade 2 e grade 3 per la scuola secondaria.

	Prodotto finale 
	Attestato della certificazione superamento esame Trinity



                  Anzio, 15/10/2019                                                                                                              Il referente 
                                                                                                                                                              Mattioli Sabrina






