DOMANDA DI CANDIDATURA - allegato AVVISO INTERNO
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

IC Anzio Il

Oggetto: candidatura

Il sottoscritto Docente di
in servizio in qualita di docente a tempo indeterminato nell'a.s.

2022-23 presso I'lC ANZIO I
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di

o “Animatore digitale”
o Componente team digitale
o Docente primo soccorso tecnico

A tal fine, consapevole della responsabilita penale nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria

responsabilita

- di essere in possesso dei titoli indicati nel curriculum vitae;

- di impegnarsi a realizzare quanto indicato nella circolare;

- di impegnarsi a seguire i percorsi di formazione previsti.

Allega curriculum vitae in formato europeo e griglia di valutazione di seguito riportata.
Il sottoscritto autocertifica la veridicita delle informazioni fornite.

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lg.vo 30/06/2003 n. 196.

Data

Firma




Tabella autovalutazione da compilare e sottoscrivere a cura del candidato

PUNTI

Dichiaraz.

Commissi
one

Titoli culturali

Laurea

Votazione fino a 79/110 punti 2

Votazione da 80/110 a 89/110
punti 2,50

Votazione da 90/110 a 105/110
punti 3,50

Votazione da 106 a 110/110 p. 5

Votazione 110/110 con lode p. 7

Altri titoli culturali:

Altra laurea

3 punti

n s v

Master e/o corso di perfezionamento post
laurea di una o pit annualita con esame finale
(1500 ore e 60 crediti) (valutabili
max 3 titoli) connessi all’incarico

3 punti

Corso di specializzazione post laurea di durata
biennale (valutabili max 3 titoli) connesso
all’incarico

3 punti

Competenze informatiche:

Certificazione abilita informatiche (es. ECDL
core level..EIPASS...)

punti 3/titolo

Certificazioni informatiche superiori
(Advanced level, Server admnistrator, LIM
certificate)

punti 6/titolo (max 12 punti)

Esperienze professionali:

Incarichi in qualita di docente Animatore
Digitale o componente del Team Digitale

0,5 punto per ogni anno (max 1 p.)

Esperienze di docenza maturate in
progetti di formazione (max 5)

1 punto dal0 a 20 ore

2 punti fino a 40 ore

3 punti oltre le 40 ore

Partecipazione ad attivita di
aggiornamento (max 5) connessi
all'incarico

1 punto da10 a 20 ore

2 punti fino a 40 ore

3 puntioltre le 40 ore

Esperienze di progettazione e coordinamento
in interventi PON - FSE - FESR (Esperto, tutor,
facilitatore,valutatore)

punti 3 (max 9 punti)

Materiali prodotti di significativo supporto
all'organizzazione nell’ambito di pertinenza

2 punti per prodotto (max 8 punti)

Comprovate esperienze sul campo inerenti al

profilo richiesto

2 punti per attivita (max 10 punti)

TOTALE PUNTEGGIO




