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Prot. n. 753 del 25/01/2023
Albo
Sito web — Amm. Trasparente
Atti

OGGETTO: DECRETO CONFERIMENTO INCARICO ESPERTO DI MEDIAZIONE LINGUISTICA-
CULTURALE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa che prevede I’attivazione dello sportello
Mediatore linguistico culturale;

VISTO il D.P.R. n. 275/99;

VISTO il D.Igs. 50 del 2016 e s.m.i.;

VISTO I’art. 97 della Costituzione per cui «le P.A. fanno fronte ai propri fabbisogni mediante

le risorse umane di cui dispongono al proprio interno. Nel rispetto dei principi di
efficienza, imparzialita e buon andamento»;

VISTO I’art. 7, comma 6, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
VISTO I’art. 43, comma 3, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante

“Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”. 1l
quale ha previsto che: «E fatto divieto alle istituzioni scolastiche di acquistare servizi
per lo svolgimento di attivita che rientrano nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie
del personale in servizio nella scuola. Fatti salvi i contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti. Al fine di garantire [’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione»;

VISTO il Regolamento relativo a criteri e limiti per lo svolgimento delle attivita negoziali
approvato dal Consiglio di istituto;

VISTO il Programma Annuale;

VISTO 1’ Avviso Pubblico prot. n. 7509 del 26.10.2022;

PRESO ATTO dell’unica candidatura arrivata da parte della docente Barboni Roberta;

RITENUTE le competenze possedute dall’Ins. Barboni Roberta deducibili dal CV essere congrue e
coerenti con le finalita dell’incarico;

PRESO ATTO della dichiarazione presentata dall’Ins. Barboni Roberta in merito all’assenza di

incompatibilita e cause ostative;
DECRETA

Art. 1
Si conferisce all’Ins. Barboni Roberta, C.F.: BRBRRT75T63E472F, nata a Latina il 23/12/1975, facente parte
del personale interno della scuola, ’incarico di Mediatore linguistico culturale.

Art. 2

La prestazione dovra essere resa a decorrere dal momento della nomina tramite lettera d’incarico secondo le
modalita e le tempistiche ritenute opportune e condivise preventivamente con i/le docenti dell’Istituto e il
Dirigente Scolastico.

Art. 3
L’incarico avra durata complessiva di n° 50 ore circa. La retribuzione prevista e quella contrattuale per le ore di
non insegnamento, ovverosia € 17,50 (lordo dipendente), a cui aggiungere le ritenute previdenziali.
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La misura del compenso sara commisurata alle ore di attivita effettivamente svolta, risultante da registro
firme controfirmato dal referente di plesso (per ogni attivita) e a fine progetto presentato al Dirigente scolastico
e al DSGA.

La liquidazione del compenso avverra alla conclusione delle attivita, previa consegna dei documenti attestanti
lo svolgimento dell’incarico e a seguito delle verifiche previste dalla normativa vigente. La S.V. dovra
assicurare la propria disponibilita per I’intera durata del progetto.

Art. 4
La S.V. dovra presentare al Dirigente scolastico, entro 30 gg dall’accettazione dell’incarico, un progetto
indicante le linee generali d’intervento, previa rilevazione delle necessita dell’Istituto.

Art. 5
L’incarico, come da bando, si basa su:

Azioni:

+ Accoglienza, tutoraggio e facilitazione nei rapporti della famiglia con la scuola.

+ Mediazione nei confronti degli insegnanti (scambio di informazioni sul sistema scolastico vigente nei
Paesi di origine, sulle competenze, la storia scolastica e personale caratterizzanti I’alunno straniero)

+ Interpretario e traduzione di avvisi, messaggi, documenti orali e scritti.

Finalita:

+ Facilitare le comunicazioni scuola-famiglia.

¢+ Fornire gli strumenti basilari per I’apprendimento della lingua italiana.
+ Favorire relazioni positive nei contesti di riferimento.

¢+ Sviluppare attivita con strategie inclusive.

Obiettivi:
¢ Sviluppare buoni rapporti tra la scuola e la famiglia.
¢ Sviluppare la comunicazione interpersonale.

Metodologia:
+ Attivita in piccoli gruppi a seconda delle situazioni e delle finalita da perseguire.
+ Partecipazione del mediatore ai colloqui tra famiglie e insegnanti.

F.TO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Anna Maria Corso

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



