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Al Personale Scolastico
Alla R.S.U.

Al D.S.G.A.

Atti / Sito Web

Oggetto: Pubblicazione Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2022/23.
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il contratto d’Istituto a.s. 2022/23 siglato in data 12/12/2022

VISTO il C.C.N.L. 2016/2018;

VISTO il verbale, senza rilievi, N.001/23 del 12/01/2023 dei revisori dei Conti che “esprimono parere
favorevole in ordine alla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa dell'lstituto
Comprensivo Anzio Il per l'anno scolastico 2022/2023 con le risorse all'uopo assegnate all'istituzione
scolastica, con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti
accessori “ di controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori ai sensi dell”’art. 40-
bis del d.Igs n. 165/01 come modificato dal d.lgs 150/09”

DISPONE

la pubblicazione in data odierna sul sito web della Scuola, in Amministrazione Trasparente, del Contratto
Integrativo d’lIstituto a.s. 2022/23 con allegate relazione illustrativa del DS e relazione tecnica del DSGA.

La Dirigente Scolastica

Firmato da:
‘ CORSO ANNA MARIA
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