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All’Ufficio Pubblica Istruzione Comune di Anzio
Sito web
OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca —Sezione Scuola.
Sciopero generale proclamato per il 21 aprile 2023. Proclamazione.
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del
2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento
agli artt. 3 e 10.

Si comunica che & previsto uno sciopero generale proclamato dalla Confederazione Unitaria di Base —
CUB “di tutti i settori pubblici e privati per I'intera giornata del 21 aprile 2023, per i turnisti € compreso il
primo turno montante”.

Nei servizi pubblici essenziali lo sciopero sara esercitato nel settore attuative della L. n.146/90 e sue
successive modificazioni.

In riferimento allo sciopero indetto delle organizzazioni sindacali in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso

Azione proclamata | % % voti nella scuola | Tipo di sciopero | Durata dello | %adesione
da Rappresentativita | per le elezioni RSU sciopero ultimo
a livello sciopero
nazionale (1) (2)
cuB / Generale Intera
giornata

Personale interessato dallo sciopero

SETTORE PUBBLICO E PRIVATO

Motivazione dello sciopero

Rinnovo contratti con arretrati e aumento salari; introduzione salario minimo di 12 euro l'ora; cancellazione
aumenti delle tariffe dei servizi ed energia; riduzione orario lavoro a parita di salario; blocco spese militari e invio
armi in Ucraina; investimenti per la scuola e sanita pubblica; rilancio di un nuovo piano strutturale di edilizia
pubblica; fermare le stragi dei lavoratori e introdurre reato di omicidio sul lavoro; fermare la controriforma della
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scuola, cancellare I'alternanza scuola - lavoro e gli stage gestiti dai centri di formazione pubblici e privati; difesa
del diritto di sciopero; tutela salute delle donne e per combattere le discriminazioni; combattere abuso degli
ammortizzatori sociali; fermare la precarizzazione del lavoro; cancellare la riforma sul reddito di cittadinanza;
cancellare la riforma Fornero e Jobs Act e ridurre I'eta pensionabile; contro la privatizzazione e il sistema degli
appalti; contro autonomia differenziata e contro I'economia di guerra e la guerra.

h.s. data Tipo di sciopero solo | con altre sigle % adesione % adesione
sindacali nazionale (2) nella scuola

2021-2022 08/03/2022 | Intera giornata - X 0,64

2021-2022 20/05/2022 | Intera giornata - X 0,67

2022-2023 02/12/2022 | intera giornata - X 1,06

2022-2023 08/03/2023 | intera giornata - X 0,97

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire
la continuita. Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non
e possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire. Non si
assicura in tali giornate il regolare svolgimento delle lezioni; pertanto, i genitori sono invitati a verificare la
presenza a scuola del personale DOCENTE e ATA e a non lasciare incustoditi gli alunni fuori dalla scuola.

Gli insegnanti che iniziano il servizio alla prima ora sono tenuti ad arrivare a scuola almeno 5 minuti prima
dell’inizio delle lezioni. La segreteria avra cura di comunicare tempestivamente eventuali variazioni.

F.to LA DOCENTE VICARIA
Dott.ssa Stefania De Battisti

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart. 3c. 2D.Lgs n39/93)
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