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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA
TRA

L'Istituto Comprensivo ANZIO It di Anzio (RM), Viale Marconl, 161, codice fiscale n. 97712920582 nella
persona del Dirigente Scolastico  Dott.ssa Antia Maria CORSO, nata a Nettuno (Roma) it 04/07/1967 e
domiciliata per la sua carica presso U'lstituto Comiprensivo ANZIO Il _di ANZIO ( Roma)
E
IL Dott. BATTISTINI _FABIO - nato a Velletri (RMJ il 09/10/1969 , residente per (a carica in Via
Catalinin® 119 - VELLETRI (RM) - Codice fiscale BTTFBAGYROILZTIL partita IVA 07661951009;
PREMESSO CHE

IL dirigente scolastico Corso Anna Maria' , nella propria qualitd di' titolare e rappresentante legale
dellIstitato: Comprensivo. di Anzio Il - ANZIO, nonché di datore di lavoro per la medesima istituzione
scolastica,..ai sensi del D.M. 292/1996 deve dare pieno assolvimento agli obblighi previsti dal D:Lgs 81 /2008,
concernente: ‘il miglioramento della sicurezza ‘e della salute dei (Evorateri sul luogo di lavoro, tra cui
[organizzazione del servizio di prevenzione ‘e protezione;

¢ non € presente; all'interno della Istituzione scolastica. personale che soddisfi il requisito per 'incarico per lo

svolgimerito delle mansioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione art. 17 D.Lgs 81/2008;;.

« il Decreto: Legislativo 9/4/2008, n* 81, art. 31 comma 4 imponé il ficorso obbligatorio a persone e servizi
esterni in assenza di dipendenti che all'intériio dell”azienda, siano in possesso dei requisiti di cui all*art. 32
dello: stesso decreto;

e le Istituzioni scolastiche, af sensi dell*art. 7 c. 6 del D.Ls 165/2001 e's.mui., per esigenze con cui: non possono
far fronte: con personale in servizio, possono comunque conferire incarichi ad esperti di comprovata
competenza;

= Uincarico oggetto di contratto prevede (C.M. 119 del 20/04/1999) prestazioni occasionali specialistiche’ di
esperti e consulenti anche esterni all’istituzione scolastica in assenza di risorse interne e conserte attresi
Uutilizzazione di risorse finanziarie attingendo agli ordinari stanziamenti di bilancio destinati al
funzionamento amministrativo e didattico:

¢ il D-M. 382/98 prevede che in assenza di personale della scuola disponibile a svolgere il: compito di RSPP e
forniito dei prescritti requisiti tecnico-professionali, 'incarico possa essere affidato ad un professionista
esternoy

e il D.I. 1" febbraio 2001, n* 44 allart. 40 consente la stipulazione di contratti di prestazione d'opera con
esperti per particolari attivita, secondo le modalita indicate agli artt. 32 e 33 ;

o che Part. 36 (Contratti sotto soglia}, c.2, lett. A, del D.Lgs 18/4/2016, n* 50 come modificato dal D.Lgs
19404/2017, n* 56 che prevede, per importi inferiori a 40.000,00 euro, Uaffidamento di servizi e
forniture tramite affidamento diretto anche senza previa consultazione di due e pill operatori economici:

e che il Dott. FABIO BATTISTINI, non si trova in regime di incompatibilita tale da impedire ["effettuazione
della prestazione professionale oggetto del presente contratto;

SI CONVIENE E SI STIPULA
il presente contratto di prestazione d'opera intéllettuale di cui le premesse costittiiscono parte integrante.
Art. 1 Ogg‘eflto dell’incarico
IL Dott. Fabio. Battistini, individuato quale esperto/cansulente si impegna, a svolgere a favore di questo: Istituto: la;
seguente attivita : Responsabile del servizio di prevenzione e profezione-dei rischii dal 1/1/2018 al 31712/2018;
La prestaziotie si fiferisce a n° 04 edifici attualmente di competenza dellISTITUTO: COMPRENSIVO ANZIO II:




Art, 2 Prestazioni del professionista

Il Dott: Fabio Battistiai, i impegna, ai fini di cui al‘art. 1, a rspettare, nellesecuzione della prestazione le caratteristiche e gli
standard ualitatwu tdenth’ cati dall'amministrazione scolastica.

» ; ysaranno e seguenti, conformemente a quanto indicato dal D.Lgs 81/2008 integrato e-corretto dal D.Lgs 106/2009:
A) QUA‘IFICA DI R.S.P.P.
anizzafivi per la nomina dellR.5:P P. (Contratto di nomina)s &
nizzativi per la eventuale nomina del Medico competente;
nizzativi per la creazione, delle $quadre antincendio & di pritio soccorso:
, lindividuazione e. la nomina delle figure. sensibili;
e Sopr‘a‘ﬂogo fnizidle agli ambienti per verificare: lo stato dei locali, ld presenza di fattori di rischio 5pecuftc1 l'adégtiamento
i esodo: seguiti in caso di evacdaziotie, la sussistenza e la, corretta manutenzione. di: dotazioni di protezioni individuali

perco

(LY presxdu samtarl (casseﬂe dl prlmo s<>ccor'so) valufazrone rlschte da rumore agenh flSlCI chlm(a e blologla

] Gashdn dalf& rmmdne perlodlca della sucut‘ezza,
i Or‘gcuuzzaztone di:almeno 2 prove di- avacuazlone annueu

& Defrniznone/Agg(o’r‘namenfo de[ Documento d| Valuhmone det Rlsch| (D V R )
< Definizione/Aggiosnamento del Piano di Emergenza;
= Tn caso di-necessitd, redazione DUVRE.

C) INFORMAZIONE f FORMAZIONE DEL PERSONALE
= Esecuzione di unincoutro formativo per tutti i lavoratori
&> Fornitura di materiale-cartaceo per I informazione rivolto a tutfii lavoratori dellIstitito;
Aét 3 Dichiarazione del professioiiista
Il professionistas dichiara di non trovarsi in aleuna condizione di incompatibilita o di impedimento ai sensi delte vigenti
disposizioni di legge e regolamentar;
Art. 4 Compenso
L'Amministrazione scolastica a fronte dellé attivita personalmente svoite dal Dott. FABIO BATTISTINI si impegna a
corrispondere il compenso: lordo di € 1.966;64 (€ 1.302,00 (651.00+651,00) NETTO da corrispondere al Bott. Battistini); (€310,00
per ritenuta d'accento (155,00+155,00) ed €354,64 di VA (177.32+177,32) da versare all'erario direttamente dalla scuola (split payment).
| compensi saranro casi-erogati: €651.00 + € 155,00:¢.a.+ € 177,32 entro il 30/06/2018 e: |4 restante parte entrio it 31/1242018.
[ presente contratto non da luoge:-a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rappatao.
[t Dott. FABIO BATTISTINI provvede in proprio.ad eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabiilita civile;
Art. 5 Recesso anficipato
E' facolta della Scuola, a suo insindacabile giudizio , revocare lincarico , in qualsiasi momento, per sopraggiunti motivi o
qualora. il professionista non ottemperi a futto quanto previsto dal presente contratto. In tal caso ~competera al
_professxonlsta il compenso relativo alle prestazlo i effettivamente espletate.
Art. 6 Proprietd, riservatezza dei risultati
Il lavoro svolto ed i risultati dello stessg, sorio di esclusiva proprieta dell’ Istituto.
Pertanto il professionista non pud-avvalerst di defto lavoro per altri scopi.né portarlo a eonoscenza di soggetti terzi o divulgarlo .
Tutti i dati’ e fe informazioni di carattere tecnico-amministrativo-contabile o i dati personali e/o sensibili di cui il professionista. entrer& in possesso nello
svolgimento-dell'incarico professionale di cui trattasi dovranno conisiderarsi riservali e non essere: divulgati,
Liistituzione scolastica: fa presente che, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, { dati personali forniti dal prestatore d'@pera o acquisiti
dalia Scuola saranno, oggetto di fraftamento finalizzato ad adempimentt richiesti dal!” esecuzione di obblighi di legge o di cortratto inerenti il
rapporto di lavoro autonomo o comunque . connesso alla gestione dello stesso.
Art 7 Responsabilita

L'Istituto non ha l’onere di stipulare apposita polizza assicurativa contro gli infortuni che il professionista dovesse subire (presso ['stituto;
questi‘solleva Fistituto da-qualsiast responsabilita per-danni a persone-e/o-cose che possano-derivare dall'espletamento. dell'i incarico;
Art 8 Variazioni
Fermini di questo contratto potranna essere: ridefi nitl in corso di'entrata in vigore di nuove riormie di legge posteriormente alla firma del
presente contratto. Il presente contratto &-suscettibile:di modifiche, concordate trafle pardti, in caso dierrori od omissioni e, comaurique, in caso
intéivengano: necessita ditvarazioni.
Letto,approvato & sottoscritto in-duplice originale presso la sede cenfrale dell'lstituto Comprensivo di Anzioi |
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